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Аннотация. Рассматриваются законодательные требования к финансированию 

мероприятий по охране труда, источники финансирования мероприятий, а также 

обосновывается роль государства в финансировании этих мероприятий. 
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В современных условиях революционных технологических изменений 

развития производства охрана труда на предприятиях различных отраслей 

выступает одним из важнейших условий безопасности работников в 

производственной сфере, поэтому разработка и финансирование мероприятий 

по охране труда (ОТ) являются одной из приоритетных задач любого 

промышленного предприятия. Ведь от того, как эффективно будут 

спланированы эти мероприятия, будет зависеть эффективность самого 

предприятия, поскольку при возникновении несчастных случаев оно может 

понести значительные материальные затраты, не говоря уже о причинении 

вреда здоровью работника. 

Законодательной основой финансирования мероприятий по ОТ является 

ст. 226 Трудового кодекса РФ (ТК РФ), в которой определена обязанность 

работодателей проводить мероприятия по улучшению условий и ОТ 

работников, а финансирование этих мероприятия осуществляется ими в 

размере не менее 0,2 процента суммы затрат на производство [1]. 

В тоже время в ст. 210 ТК РФ в рамках государственной политики 

отражено участие государства в финансировании мероприятий по ОТ [1]. 

Возможно также финансирование мероприятий по ОТ за счет 

добровольных взносов самих работников, а также других организаций, 

заинтересованных в этом. 

Таким образом, финансирование мероприятий по охране труда может 

производиться: за счет бюджетов субъектов Федерации различных уровней; за 

счет самостоятельных взносов персонала и других предприятий; за счет 

расходов предприятия на производство товаров и оказание услуг. 

В нашей стране Министерством труда разработана «Типовая 
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государственная программа субъекта РФ (подпрограмма государственной 

программы) по улучшению условий и охраны труда» [2], которая направлена на 

приведение к единообразной форме всей документации по охране труда. В 

документе помимо характеристик проблемы, которую она призвана решить, 

целей программы и описания мероприятий, предлагаемых к реализации, 

обосновываются объемы финансовых средств, необходимых для ее 

реализации, определяются риски программы и способы управления ими. 

Данная программа предназначена для субъектов РФ с целью разработки ими 

системы мероприятий, направленных на улучшение условий и охраны труда. 

Так, в Иркутской области реализуется государственная программа «Труд 

и занятость» на 2014-2020 годы (с изменениями на 7 ноября 2017 года) [3], 

одной из задач которой является улучшение условий и охраны труда у 

работодателей, расположенных на территории Иркутской области, и, как 

следствие, снижение уровня производственного травматизма и 

профессиональной заболеваемости. Программа предусматривает ее 

финансирование за весь период ее реализации из средств федерального 

бюджета – 4871680,3 тыс. руб., из средств регионального бюджета – 

3971230,5 тыс. руб., из средств местных бюджетов Иркутской области – 

3971230,5 тыс. руб. 

Ангарский городской округ (АГО) также принимает активное участие в 

государственной политике по охране труда. Согласно сайту Администрации 

АГО [4] в городе утвержден «План мероприятий по улучшению условий и 

охраны труда в АГО на 2018 г.», в котором отражены все мероприятия и 

объемы их финансирования из бюджета города. Всего на реализацию этих 

мероприятий в 2018 г. предусмотрено из бюджета АГО выделить 43200 руб.   

Таким образом, можно сказать, что государственная политика страны в 

области охраны труда находится в постоянном развитии, увеличиваются 

объемы финансирования, ужесточаются меры дисциплинарного воздействия, 

повышается ее эффективность.  
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