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Статья 225 ТК РФ устанавливает 

принципы финансирования мер, ориентиро-

ванных на совершенствование трудовых 

условий и обеспечение безопасности [1]. В 

рамках государственной политики в данной 

области важное место отводится поддержке 

подобных инициатив со стороны государ-

ства. Для реализации этой стратегии феде-

ральные органы исполнительной власти, от-

ветственные за охрану труда, наделены пол-

номочиями по разработке и внедрению феде-

ральных и отраслевых программ, способ-

ствующих формированию более комфортных 

и безопасных рабочих мест, а также по опре-

делению объема бюджетных средств, выде-

ляемых на эти цели. 

Органы власти субъектов РФ вправе 

участвовать в проектировании и осуществле-

нии федеральных программ, а также разраба-

тывать и утверждать собственные регио-

нальные программы, направленные на улуч-

шение условий и охраны труда, устанавливая 

объемы финансирования из региональных 

бюджетов. 

Финансирование мероприятий в сфере 

охраны труда обеспечивается за счет средств, 

поступающих из федерального, региональ-

ных и местных бюджетов, а также внебюд-

жетных фондов; добровольных взносов от 

предприятий и граждан; средств, предостав-

ляемых работодателями. 

Инвестиции в деятельность, направ-

ленную на повышение безопасности труда, 

для большинства организаций (за исключе-

нием государственного унитарного предпри-

ятия и федеральных учреждений) должны 

составлять не менее 0,2% от общих расходов 

на производство. Этот минимальный уровень 

финансирования, установленный Трудовым 

кодексом РФ [1], может быть увеличен в со-

ответствии с условиями коллективного дого-

вора или соглашения. 

Перечень стандартных мер, направ-

ленных на улучшение рабочей среды и ми-

нимизацию рисков, связанных с профессио-

нальной деятельностью, подлежащих еже-

годному финансированию со стороны рабо-

тодателя, утверждается компетентным феде-

ральным органом, несущим ответственность 

за формирование государственной политики 

и нормативно-правовое регулирование в об-

ласти трудовых отношений. Финансовые 

средства, направленные на реализацию вы-

шеупомянутых мероприятий, рассматрива-
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ются при расчете налогооблагаемой базы как 

часть себестоимости выпускаемой продук-

ции (выполняемых работ, оказываемых 

услуг). Работник не несет никакой финансо-

вой ответственности за улучшение условий и 

обеспечение безопасности на рабочем месте 

[1]. 

Использование средств фондов охраны 

труда в целях, не соответствующих их пря-

мому назначению, строго воспрещается. Ра-

бочие коллективы контролируют использо-

вание финансовых ресурсов, выделенных на 

охрану труда, и имеют право принимать не-

обходимые меры в случае обнаружения 

нарушений. 

Дополнительное финансирование оп-

ределенных мероприятий по охране труда 

может производиться за счет страховых 

взносов, предназначенных для обязательного 

социального страхования от несчастных слу-

чаев на производстве и профессиональных 

заболеваний. Данный вид страхования ори-

ентирован на предотвращение травматизма 

на производстве и профессиональных забо-

леваний, а порядок финансового обеспечения 

этих мер ежегодно утверждается Министер-

ством здравоохранения России совместно с 

Фондом социального страхования РФ.  

Различают следующие виды затрат в 

области охраны труда: 

1. Затраты на мероприятия по улучше-

нию условий и охраны труда. 

2. Затраты на выплату компенсаций за 

работу во вредных и опасных условиях тру-

да. 

3. Затраты на страховые взносы по обя-

зательному социальному страхованию от 

несчастных случаев на производстве и про-

фессиональных заболеваний. 

Расходы на текущие мероприятия по 

охране труда, не превышающие установлен-

ные нормы, включаются в себестоимость 

производимой продукции, выполняемых ра-

бот или оказываемых услуг. Превышение 

этих нормативов финансируется из прибыли 

организации. Бюджетные учреждения по-

крывают эти издержки за счет бюджетных 

ассигнований, предусмотренных в смете на 

содержание. Компенсационные выплаты за 

работу в неблагоприятных и опасных усло-

виях труда учитываются в фонде оплаты 

труда и также относятся на себестоимость. 

Страховые взносы включаются либо в себе-

стоимость выпущенной продукции (работ, 

услуг), либо в смету расходов на содержание 

страхователя. 

Организации обязаны периодически 

оценивать результативность мероприятий по 

охране труда, включая предотвращение 

ущерба и снижение прямых и косвенных по-

терь. Экономическая эффективность в этой 

сфере представляет собой соотношение по-

лученной пользы (улучшение условий труда 

и охраны) к затратам на соответствующие 

мероприятия. Наиболее эффективными при-

знаются инвестиции, которые в наибольшей 

степени способствуют достижению постав-

ленных целей. 

Ключевыми показателями экономиче-

ского эффекта могут служить: сокращение 

затрат на компенсации пострадавшим, 

уменьшение размера страховых взносов за 

счет получения скидок по обязательному со-

циальному страхованию от несчастных слу-

чаев на производстве и профессиональных 

заболеваний, а также увеличение производи-

тельности труда. 

Работодатель ежегодно утверждает 

список мероприятий, направленных на 

улучшение условий и охраны труда, а также 

на снижение уровней профессиональных 

рисков. 

В соответствии с Типовым перечнем 

ежегодно реализуемых работодателем меро-

приятий по улучшению условий и охраны 

труда и снижению уровней профессиональ-

ных рисков, утвержденным приказом Мин-

труда РФот 29.10.2021 № 771н «Об утвер-

ждении примерного перечня ежегодно реа-

лизуемых работодателем мероприятий по 

улучшению условий и охраны труда, ликви-

дации или снижению уровней профессио-

нальных рисков либо недопущению повы-

шения их уровней» [2] каждый работодатель 

обязан обеспечить: 

1. Осуществление специального обсле-

дования рабочих мест с целью определения 

потенциально вредных факторов, оценки ве-

роятности их возникновения и степени влия-

ния на здоровье работников, а также приме-

нение корректирующих мероприятий, опре-

деленных в процессе такого анализа. 

2. Интеграция современных техноло-

гий автоматического контроля и удаленного 

управления в системы управления производ-

ственным оборудованием, технологическими 

процессами и грузоподъемным транспортом. 

3. Закупка и установка оборудования 

для оперативного оповещения о неисправно-

стях в работе оборудования, механизмов экс-
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тренной остановки, а также систем безопас-

ности, предотвращающих возникновение ин-

цидентов при отключении электроэнергии 

или ее повторном включении. 

4. Обеспечение безопасного состояния 

производственного оборудования посред-

ством установки барьерных конструкций, 

предохраняющих от травм, связанных с дви-

жущимися частями машин и возможным 

разлетом деталей, путем применения фикси-

рующих устройств, блокировок и уплотни-

тельных элементов. 

5.Реализация новых или усовершен-

ствование уже существующих средств, пред-

назначенных для коллективной защиты пер-

сонала от влияния опасных и неблагоприят-

ных производственных факторов. 

6. Оформление производственного 

оборудования, элементов управления и кон-

троля, частей конструкций, инженерных се-

тей и других объектов с помощью сигналь-

ной расцветки, маркировки и знаков без-

опасности. 

7. Развертывание систем автоматизи-

рованного мониторинга концентрации опас-

ных и вредных производственных факторов в 

рабочей зоне. 

8. Внедрение или совершенствование 

технических средств и приспособлений, га-

рантирующих защиту работников от пора-

жения электрическим разрядом. 

9. Для гарантии безопасной работы и 

предотвращения аварий на паровых, водя-

ных, газовых, кислотных, щелочных и дру-

гих промышленных сетях, оборудовании и 

строениях, необходимо устанавливать 

предохранительные, защитные и сигнальные 

механизмы (устройства). 

10. Внедрение механизированных и ав-

томатизированных решений в технологиче-

ские процессы, включающие хранение, пе-

ремещение (транспортировку), наполнение и 

слив мобильных и стационарных емкостей 

(резервуаров) с токсичными, едкими, легко-

воспламеняющимися и горючими жидкостя-

ми, применяемыми в производственной дея-

тельности. 

11. Автоматизация операций при хра-

нении и перемещении сырья, готовых изде-

лий и производственных остатков. 

12. Автоматизированная уборка произ-

водственных площадей, оперативное устра-

нение и нейтрализация производственных 

отходов, представляющих собой источники 

опасных и вредных факторов, очистка венти-

ляционных каналов и оборудования, освети-

тельных приборов, окон, форточек и свето-

вых проемов. 

13. Улучшение оборудования (его пе-

реоснащение, замена) и технологических 

процессов на рабочих местах для полной 

ликвидации или уменьшения воздействия 

вредных и (или) опасных производственных 

факторов до безопасных значений. 

14. Установка новых и обновление су-

ществующих систем отопления и вентиляции 

в производственных и санитарно-бытовых 

помещениях, создание тепловых и воздуш-

ных барьеров, аспирационных и пылеулав-

ливающих систем, устройств дезинфекции, 

аэрации и кондиционирования воздуха для 

поддержания теплового режима и микрокли-

мата, чистоты воздушной среды в рабочих 

зонах, соответствующих нормам. 

15. Организация естественного и ис-

кусственного освещения на рабочих местах, 

в бытовых помещениях и зонах передвиже-

ния персонала. 

16. Обновление или перестройка суще-

ствующих зон отдыха, создание пространств 

и комнат для релаксации, снятия психологи-

ческого напряжения, обустройство пунктов 

обогрева для персонала, а также установка 

укрытий от солнца и осадков при работе вне 

помещений; модернизация и оснащение са-

нитарно-гигиенических блоков. 

17. Закупка и установка аппаратов для 

снабжения сотрудников питьевой водой, 

внедрение систем очистки водопроводной 

воды через фильтры. 

18. Предоставление работникам, заня-

тым на работах с опасными или вредными 

факторами, а также выполняющим задачи в 

особых температурных режимах, климатиче-

ских условиях или в условиях загрязнения, 

спецодежды, спецобуви, других средств ин-

дивидуальной защиты, а также дерматологи-

ческих средств защиты. 

19. Организация хранения средств ин-

дивидуальной защиты (СИЗ) и обеспечение 

ухода за ними (регулярная чистка, стирка, 

дегазация, дезактивация, дезинфекция, обез-

вреживание, удаление пыли, сушка), осу-

ществление ремонта и замены СИЗ. 

20. Закупка информационных стендов, 

тренажеров, наглядных пособий, специали-

зированной литературы для проведения ин-

структажей по безопасности труда, обучения 

безопасным методам работы, оборудование 

кабинетов (классов) охраны труда компью-
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терной техникой, мультимедийным оборудо-

ванием, учебными программами, организа-

ция выставок, соревнований и конкурсов по 

охране труда, проведение обучающих тре-

нингов и дискуссий по вопросам безопасно-

сти. 

21. Организация образовательных ме-

роприятий по охране труда, включая обуче-

ние безопасным приемам и методам работы, 

навыкам оказания первой помощи постра-

давшим, использованию средств индивиду-

альной защиты, проведение инструктажей, 

стажировок и аттестацию знаний по охране 

труда. 

22. Закупка специализированных при-

боров, устройств и оборудования, предна-

значенных для проведения обучения по без-

опасному выполнению работ, включая рабо-

ты в горной промышленности, а также дей-

ствиям в случае аварий или инцидентов на 

опасных производственных объектах, и/или 

для удаленной видео- и аудиозаписи ин-

структажей, обучения и других форм подго-

товки персонала по безопасному производ-

ству работ с последующим хранением полу-

ченных материалов. 

23. Организация и проведение обяза-

тельных предварительных и периодических 

медицинских осмотров сотрудников. 

24. Оснащение помещения для оказа-

ния медицинской помощи в соответствии с 

установленными стандартами и/или создание 

санитарных постов с аптечками, содержащи-

ми необходимый набор медицинских изде-

лий для оказания первой помощи. 

25. Создание и поддержание в надле-

жащем состоянии пешеходных зон, тротуа-

ров, переходов, тоннелей и галерей на терри-

тории предприятия для обеспечения без-

опасности работников. 

26. Организация и осуществление про-

изводственного контроля. 

27. Подготовка и распространение (из-

дание) инструкций, правил и стандартов по 

охране труда. 

28. Реорганизация размещения обору-

дования, оптимизация рабочих мест с целью 

повышения безопасности работников. 

29. Проектирование и оборудование 

учебных полигонов для практической подго-

товки персонала к безопасному выполнению 

работ, особенно на опасных производствен-

ных объектах. 

30. Реализация мер, направленных на 

развитие физической культуры и спорта в 

рабочих коллективах. 

31. Закупка систем, обеспечивающих 

безопасность при работе на высоте. 

32. Разработка и приобретение про-

граммного обеспечения для ведения элек-

тронного документооборота в сфере охраны 

труда с использованием электронной подпи-

си или иных методов идентификации лично-

сти работника, соответствующих законода-

тельству Российской Федерации. 

33. Приобретение устройств, приборов, 

оборудования, обеспечивающего удаленную 

видео-, аудио- или иную запись производ-

ственных процессов. 

При этом в помощь работодателю слу-

жит приказ Минтруда № 347н «Об утвер-

ждении правил финансового обеспечения 

предупредительных мер по сокращению 

производственного травматизма и професси-

ональных заболеваний работников и сана-

торно-курортного лечения работников, заня-

тых на работах с вредными и (или) опасными 

производственными факторами», позволяю-

щий направлять на финансовое обеспечение 

предупредительных мер до 20 % сумм стра-

ховых взносов, начисленных им за предше-

ствующий календарный год, за вычетом рас-

ходов, произведенных в предшествующем 

календарном году на выплату пособий по 

временной нетрудоспособности в связи с 

несчастными случаями на производстве или 

профессиональными заболеваниями и на 

оплату отпуска застрахованного лица на весь 

период его лечения и проезда к месту лече-

ния и обратно. Объем средств, направляемых 

на указанные цели, может быть увеличен до 

30 %  сумм страховых взносовпри условии 

направления страхователем дополнительного 

объема средств на санаторно-курортное ле-

чение работников не ранее чем за пять лет до 

достижения ими возраста, дающего право на 

назначение страховой пенсии по старости в 

соответствии с пенсионным законодатель-

ством Российской Федерации [3]. 
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Управление государственного энерге-

тического надзора является структурным 

подразделением центрального аппарата Фе-

деральной службы по экологическому, тех-

нологическому и атомному надзору (Ростех-

надзора). Основными задачами управления 

являются: 

• осуществление федерального госу-

дарственного энергетического надзора; 

• организация и осуществление феде-

рального государственного надзора в обла-

сти безопасности гидротехнических соору-

жений (за исключением судоходных и пор-

товых гидротехнических сооружений); 

• контроль и надзор за системой опе-

ративно-диспетчерского управления в элек-

троэнергетике; 

• организация контроля и надзора за 

соблюдением требований в области энерго-

сбережения и повышения энергетической 

эффективности [1]. 

Несчастный случай на производстве – 

событие, в результате которого работником 

или другими лицами, участвующими в про-

изводственной деятельности работодателя, 

были получены увечья или иные телесные 

повреждения (травмы), в том числе причи-

ненные другими лицами, включая: тепловой 

удар, ожог, обморожение, утопление; пора-

жение электрическим током (в том числе 

молнией), укусы и другие телесные повре-

ждения, нанесенные животными и насеко-

мыми, повреждения травматического харак-

тера, полученные в результате взрывов, ава-
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