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Аннотация.  Рассматривается система мероприятий по организации охраны труда в 

подразделениях ГПС МЧС России, направленных на создание условий, которые позволят сохра-
нить здоровье и работоспособность личного состава при выполнении служебных обязанностей. 
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Abstract. The system of measures for the organization of labor protection in the units of the 
State Fire Service of the Emergencies Ministry of Russia, aimed at creating conditions that will preserve 
the health and performance of personnel in the performance of official duties, is considered. 
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Одно из разрушительных явлений - пожары. Ежегодно они наносят огром-

ный материальный ущерб, а в ряде случаев сопровождаются гибелью людей. 

Работа по тушению пожаров связана с особенностью поражающих факторов: 

повышенной температурой, тепловым потоком, потерей видимости, пониженным 

содержанием кислорода, токсичными газообразными продуктами горения и дру-

гими опасностями и особенностями, обусловленными динамикой развития пожа-

ра и сложностью проведения оперативных действий. В связи с этим организации 

охраны труда в подразделениях Государственной противопожарной службы 

МЧС России (ГПС) должно уделяться особое внимание. 

ГПС - основной вид государственной пожарной охраны, созданный с це-

лью защиты жизни и здоровья людей, имущества от пожаров, организации и 

осуществления государственного пожарного надзора в РФ за соблюдением тре-

бований пожарной безопасности и пресечения их нарушений [1]. Одним из пред-

назначений ГПС является обеспечение и осуществление тушения пожаров. При 

возникновении чрезвычайных ситуаций ГПС выполняет первостепенные аварий-

но-спасательные работы, связанные с боевыми действиями по тушению пожа-

ров, спасению людей, имущества, оказанию первой доврачебной помощи по-

страдавшим. Силами сотрудников ГПС ликвидируется большинство всех пожа-

ров в стране [2]. 

Обеспечение соблюдения законодательства РФ об охране труда в под-

разделениях ГПС осуществляется в соответствии с государственными норма-

тивными требованиями охраны труда, содержащимися в федеральных законах, 

постановлениях правительства и иных нормативных правовых актах РФ, а также 

нормативных правовых актах МЧС России [3].  
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В подразделениях ГПС задачей охраны труда является сохранение здо-

ровья участников тушения пожара (защита от травмирования или заболевания) 

с одновременным обеспечением эффективности тушения пожара. 

Приказ № 1100н от 23 декабря 2014 года утвердил «Правила по охране 

труда в подразделениях федеральной противопожарной службы Государствен-

ной противопожарной службы» согласно которому в подразделениях ГПС необ-

ходимо осуществлять следующую систему мероприятий: проведение в установ-

ленном порядке инструктажей по охране труда личному составу (вводный, пер-

вичный, повторный, целевой, внеплановый); обучение и проверка знаний требо-

ваний охраны труда личного состава подразделений и не допущение к несению 

службы лиц, не прошедших обучение по охране труда; выполнение требований 

охраны труда при эксплуатации рабочей зоны, вспомогательного оборудования 

и инструмента; при эксплуатации и техническом обслуживании пожарной техни-

ки (пожарных автоцистерн, насосно-рукавных автомобилей, аварийно-

спасательных автомобилей, пожарных автомобилей порошкового тушения, газо-

вого тушения, газоводяного тушения и т.д.; применение средств индивидуальной 

защиты; совершенствование системы подготовки личного состава [4].  

Безопасные условиятруда личного состава должно обеспечиваться соот-

ветствующими лицами в структурных подразделениях центрального аппарата, в 

региональных центрах по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуаци-

ям и ликвидации последствий стихийных бедствий; в главных управлениях МЧС 

России по субъектам Российской Федерации; в учреждениях и организациях; в 

подразделениях, в караулах (дежурных сменах); при работе на пожаре и прове-

дении аварийно-спасательных работ; при проведении занятий, учений, соревно-

ваний [4]. 

Управление охраной труда должно осуществляться на всех стадиях функ-

ционирования системы ГПС. В процессе управления необходимо использовать 

определяющие мотивы: моральную заинтересованность, ответственность и осо-

знанную необходимость выполнения требований безопасности. 

Таким образом, соблюдение и улучшение условий и безопасности труда 

личного состава при несении службы и выполнении боевых действий по туше-

нию пожаров, а также проведению первоочередных аварийно-спасательных ра-

бот, позволят сохранить здоровье и высокую работоспособность работников. 
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