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Аннотация. В статье рассмотрены вредные и опасные производственные факторы, ко-

торые могут оказывать воздействие на здоровье работников строительно-монтажных организа-

ций. Проведён анализ исходных данных для оценки производственных рисков, присущих для 

работников строительно-монтажных организаций. Доказано, что выбор метода оценки произ-

водственных рисков является определяющим при построении эффективной системы управле-

ния охраной труда в строительно-монтажных организациях, основанной на управлении произ-

водственными рисками. 
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Abstract. The article considers harmful and dangerous production factors that can affect the 

health of workers in construction and installation organizations. The analysis of the initial data for an 

estimation of the industrial risks, which are for workers of the building and assembly organizations, is 

carried out. It is proved that the choice of the method of assessing production risks is the determining 

factor in the construction of an effective OSH management system in construction and installation or-

ganizations based on the management of production risks. 
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Одним из наиболее травмоопасных видов экономической деятельности 

является строительство, где каждый третий работник подвергается воздейст-

вию вредных и (или) опасных производственных факторов [1]. В 2016 г. соглас-

но информации Росстата среднегодовая численность занятых в строительстве 

составила 5 652 тыс. чел., что соответствует 8,3 % от общей численности заня-

тых в экономике страны. При этом коэффициент частоты производственного 

травматизма Кч =1,9 и коэффициент частоты несчастных случаев со смертель-

ным исходом Кчсм = 0,193 превышает средние показатели по России в 1,3 и 2,8 

раза соответственно. В связи с этим для строительно-монтажных организаций 

обеспечение безопасности труда работников является крайне острой пробле-

мой, которая требует к себе особого внимания. 

Очевидно, что для решения указанной проблемы в рамках организации 

требуется правильно организованная и эффективная система управления ох-

раной труда. 
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Практика показывает, что в подавляющем большинстве система управ-

ления охраной труда в строительно-монтажных организациях строится на 

принципах реагирования на опасные случаи и ситуации, а не на принципах их 

профилактики. Это не позволяет определять наиболее важные и первостепен-

ные направления профилактической работы по охране труда. Отсутствие сис-

темного подхода к решению проблем охраны труда и низкий уровень информа-

ционного обеспечения не позволяют осуществлять эффективное управление 

охраной труда и, как следствие, формировать научно обоснованное планиро-

вание мероприятий по обеспечению безопасности производственного процесса 

[2]. 

Необходимость изменения стратегии обеспечения безопасности труда 

путем отказа от традиционного способа реагирования на уже свершившееся 

опасное событие и переходу к управлению опасностями производства (или 

риск-менеджменту) вытекает из положения Конвенции Международной органи-

зации труда (МОТ) от 1981 г. №155 «О безопасности и гигиене труда и произ-

водственной среде», в которой отмечено, что целью национальной политики в 

области безопасности труда является предупреждение несчастных случаев пу-

тем сведения к минимуму опасностей, свойственных производственной среде. 

Управление производственными рисками рассматривается как непре-

рывный процесс последовательно осуществляемых стадий. В первую очередь, 

это идентификация факторов риска, оценка риска, формирование задач и соб-

ственно управление рисками [3]. 

Нормативной базой для создания системы управления охраной труда, 

основанной на управлении профессиональными рисками, являются междуна-

родные стандарты «OHSAS 18001:2007 - Система менеджмента профессио-

нальной безопасности и здоровья. Требования» и «OHSAS 18002:2008 - Руко-

водство по применению OHSAS 18001». На территории Российской Федерации 

действует ГОСТ Р 54934-2012/OHSAS 18001:2007 «Системы менеджмента 

безопасности труда и охраны здоровья. Требования», являющийся идентичным 

стандарту OHSAS 18001:2007, который вступил в силу с 01.01.2013 г. и являет-

ся добровольным для применения [5, 6, 7]. 

Одной из основных трудностей при применении указанных нормативных 

документов в строительно-монтажных организациях является выбор метода 

оценки рисков. Прежде всего, эти трудности связаны с разнообразием строи-

тельных объектов, технологических и организационных способов производства 

строительно-монтажных работ, вследствие чего набор вредных и опасных про-

изводственных факторов, которые могут оказывать воздействие на здоровье 

работников этих организаций, очень обширен. Основные из них приведены в 

таблицах 1 и 2. 

Кроме характерных для всех строительно-монтажных организаций вред-

ных и опасных производственных факторов на здоровье работников могут ока-
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зывать негативное влияние и факторы, имеющиеся на объектах организаций – 

заказчиков работ. Например, это могут быть дополнительные химические фак-

торы, если работы производятся на объекте предприятия химической промыш-

ленности, или это могут быть радиационные факторы, если работы произво-

дятся на объекте предприятия ядерно-топливного цикла, и т.д. 

Таблица 1 

Вредные производственные факторы в строительно-монтажных  

организациях [10] 

Вредные производственные факторы Характер выполняемых работ 

1 2 

Физические факторы 

1. Микроклимат  

1.1. Температурный режим: переохла-
ждение, перегревание 

Строительные работы на открытом 
воздухе, работы в закрытых кабинах 
кранов и экскаваторов 

1.2. Влажность воздуха, атмосферные 
осадки с изменением температурного 
режима (повышенная влажность) 

Строительные работы на открытом 
воздухе, верхолазные строительные 
работы 

1.3. Ветер, скорость движения воздуха Выполнение монтажных, электромон-
тажных работ на высоте 

2. Параметры световой среды (недос-
таточное освещение, вызывающее по-
стоянное напряжение зрения) 

Выполнение любых работ при недос-
таточной естественной или искусст-
венной освещенности 

3. Неионизирующие электромагнитные 
поля (ЭМП) 

Электросварочные работы, работы по 
наладке электроустановок 

4. Ионизирующие излучения Гаммадефектоскопия и металлорент-
геноскопия строительных материалов 
и конструкций 

5. Производственный шум, инфразвук Работа с пневматическим и электриче-
ским инструментом, работа вблизи 
вибрационных машин, работы на 
спецмашинах строительных 

6. Вибрация общая, локальная (транс-
портная, транспортно-технологическая 
и технологическая) 

Виброуплотнение бетонной смеси, ра-
бота на технологических машинах с 
повышенной вибрацией 

7. Аэрозоли (пыли) преимущественно 
фибренного действия 

Дробление, размол и транспортирова-
ние сыпучих строительных материа-
лов, электросварка, пескоструйные ра-
боты 

Химические факторы 

8. Вредные вещества в воздухе рабо-
чей зоны, вызывающие общетоксич-
ное, раздражающее, канцерогенное и 
другие отрицательные воздействия на 
организм работников 

Отделочные работы, асфальтобетон-
ные и кровельные работы с использо-
ванием битумных мастик, пропитка 
древесины специальными составами 

Биологические факторы 
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Вредные производственные факторы Характер выполняемых работ 

1 2 

9. Болезнетворные бактерии, микро-
бы, вирусы, патогенные микроорга-
низмы 

Ремонт и обслуживание канализаци-
онных систем; земляные работы на 
участках с возможным патогенным за-
ражением почвы (свалки, скотомогиль-
ники, кладбище и т.д.) 

Тяжесть трудового процесса 

10. Физическая динамическая нагруз-
ка: 
- масса поднимаемого и перемещае-
мого груза вручную; 
- стереотипные рабочие движения; 
статическая нагрузка; 
- рабочая поза; 
- наклоны корпуса; 
- перемещение в пространстве. 

Тяжелые работы, выполняемые вруч-
ную: погрузочно-разгрузочные, буро-
взрывные, каменные, кровельные, от-
делочные, дорожные и др. 

Напряженность трудового процесса 

11. Эмоциональные нагрузки Управление транспортными средства-
ми, строительными спецмашинами  

 
Таблица 2 

 
Опасные производственные факторы в строительно-монтажных  

организациях [10] 

 

Опасные производственные факторы Характер выполняемых работ 

1. Электрический ток Работы с электроинструментом, элек-
тросварочные работы, работы по на-
ладке электроустановок 

2. Раскаленные предметы Электрогазосварочные работы, газо-
резательные работы 

3. Возможность падения с высоты Работы вблизи от неогражденных пе-
репадов по высоте 1,8 м и более  

4. Оборудование, работающее под из-
быточным давлением 

Газосварочные и газорезательные ра-
боты, работы с использованием ком-
прессорных установок 

5. Обрушающиеся породы Работа в котлованах, колодцах 

6. Падение материалов и конструкций Стропальные работы, работы по раз-
борке зданий и сооружений при их ре-
конструкции или сносе 

7. Движущиеся механизмы и машины, 
незащищенные подвижные элементы 
производственного оборудования 

Работы вблизи движущихся и рабо-
тающих машин, их рабочих органов, 
передвигаемых предметов, работы с 
пневматическим и электрическим ин-
струментом 
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Сложившаяся практика оценки производственных рисков на рабочих мес-

тах в настоящее время строится на использовании результатов и анализе про-

веденной специальной оценки условий труда (аттестации рабочих мест по ус-

ловиям труда). Но, к сожалению, даже достаточно четко регламентированная 

процедура проведения специальной оценки условий труда не во всех случаях 

дает объективную картину. Можно назвать различные причины такого положе-

ния, одной из которых является тот факт, что проведение специальной оценки в 

последнее время перешло в разновидность бизнеса. 

Для полной и объективной оценки всех производственных рисков, при-

сущих для работников строительно-монтажных организаций, необходимо ис-

пользовать такую методику, которая учитывает все доступные исходные дан-

ные, такие как: 

- материалы специальной оценки условий труда; 

- результаты производственного контроля вредных физических факторов; 

- результаты производственного контроля концентрации вредных хими-

ческих веществ в воздухе рабочей зоны; 

- результаты производственного радиационного контроля; 

- предложения и замечания, сделанные при проведении трехступенчато-

го административно-общественного контроля состояния и условий охраны тру-

да; 

- данные индивидуального дозиметрического контроля персонала группы 

А по ОСПОРБ-99/2010 (при наличии); 

- заключения предварительных и периодических медицинских осмотров 

работников; 

- статистическую отчетность по охране труда; 

- нормы бесплатной выдачи специальной одежды, специальной обуви и 

других средств индивидуальной защиты работникам; 

- нормы бесплатной выдачи смывающих и (или) обезвреживающих 

средств работникам. 

Таким образом, можно констатировать, что в строительно-монтажных ор-

ганизациях выбор метода оценки производственных рисков является опреде-

ляющим при построении эффективной системы управления охраной труда, ос-

нованной на управлении производственными рисками. 
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