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Аннотация. Рассмотрены динамика и причины производственного травматизма 

работников Управления Федеральной почтовой связи (УФПС) Иркутской области за 

десятилетний период. 
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            Abstract. The dynamics and causes of occupational injuries of employees of the 
Administration of the Federal Postal Service of the Irkutsk Region for a ten-year period are 
considered. 
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Управление Федеральной почтовой связи Иркутской области (УФПС 

Иркутской области) – является филиалом Федерального государственного 

предприятия «Почта России». Численность работников УФПС Иркутской 

области составляет 5419 человек, из них женщин – 4523 человека, занятых на 

работах с вредными и опасными условиями труда – 115 чел. 

Распределение численности работников по воздействию на них вредных 

и опасных производственных факторов: 

1. 15 чел. – воздействие химического фактора; 

2. 23 чел. – шум, ультразвук воздушный, инфразвук; 

3. 76 чел. – тяжесть трудового процесса; 

4. 14 чел. – напряженность трудового процесса. 

Динамика производственного травматизма за десятилетний период 

колеблется от 12 до 26 случаев в год. Анализ травматизма проводился на 

основании актов расследования несчастных случаев [1] и журнала регистрации 

несчастных случаев, и показал, что наибольшее число несчастных случаев 

относятся к легким – 164 случая. Число тяжелых случаев – 11, число 

несчастных случаев со смертельным исходом – 4. Анализ распределения 

несчастных случаев по структурным подразделениям показал, что первую 

позицию занимает Иркутский почтамт с числом несчастных случаев равным 66, 
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вторая позиция приходится на Ангарский почтамт – 20 случаев, и наконец на 3 

позиции Братский почтамт с числом несчастных случаев равным 14.  

Основными причинами производственного травматизма являются: 

1. Контакт с животными – 51 несчастный случай; 

2. Падение при спотыкании – 49 случаев; 

3. Падение при гололеде – 24 случая; 

4. ДТП – 22 случая; 

5. Разбойное нападение с целью ограбления – 12 случаев; 

6. Падение с высоты – 4 случая. 

Наиболее подвержены риску возникновения несчастного случая – 

почтальоны. Половина травм почтальонов вызвана нападениями собак, 

остальные — это падения почтальонов в результате наступившей гололедицы 

или спотыкания. Основной контингент почтальонов «люди в возрасте» и любое 

падение для них оборачивается серьезными травмами. 

На основе анализа причин несчастных случаев на производстве служба 

охраны труда и экологии, и профсоюзный комитет составляют план 

мероприятий по охране труда [2]. Он включается в раздел «Охрана труда» 

коллективного договора. Приоритетными направлениями деятельности по 

профилактике производственного травматизма выступают: 

1. Проведение разъяснительной работы по осознанию работниками 

сущности, условий и причин появления опасных ситуаций на производстве; 

2. Обучение работников в области охраны труда; 

3. Обеспечение плакатами, знаками безопасности по охране труда; 

4. Усиление контроля за проведением инструктажей на рабочих местах, 

за использованием средств индивидуальной защиты; 

5. Расследование несчастных случаев на производстве, разработка и 

внедрение мероприятий для предотвращения их повторения [3]. 
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