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Аннотация. Статья посвящена изучения деятельности специалиста по охране труда 

Центра помощи детям.   

В статье проводится анализ осуществления работы по созданию целостной системы 

охраны жизни, здоровья, технике безопасности, пожарной безопасности, охране труда несо-

вершеннолетних. 

Ключевые слова: охрана труда, средствами индивидуальной и коллективной защиты, 

мероприятия по охране труда. 

Annotation. The article is devoted to the study of the work of a specialist in labor protection of 

the Center for Assistance to children. The article analyzes the implementation of the work on the crea-

tion of an integrated system of protection of life, health, safety, fire safety, labor protection of minors.  
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Обязанности работодателей обеспечивать безопасность и условия тру-

да, соответствующие государственным нормативным требованиям охраны тру-

да, и работников соблюдать требования по охране труда и обеспечению безо-

пасности труда закреплены в трудовом законодательстве РФ [1]. Целью работы 

является изучение охраны труда персонала в Центре помощи детям, остав-

шимся без попечения родителей, занимающихся охраной жизни, здоровья не-

совершеннолетних детей. 

Детский центр − это вид специализированного учреждения социального 

назначения для работы с детьми до 18-ти лет. Целью работы центра помощи 

детям является развитие личности ребенка, а также формирование его готов-

ности войти в новую семью.  

 Все воспитанники организованы в группы, среди которых 6 школьных и 1 

дошкольная группа.  

В каждой группе по сменному графику работает по 4 воспитателя. В 

дневную смену в каждой группе работает по одному воспитателю, в ночную - 

один дежурный воспитатель и на каждой группе по 1 помощнику воспитателя 

[2].  

Центр помощи детям, оставшимся без попечения родителей уделяет 

особое внимание охране жизни, здоровья, технике безопасности, пожарной 

безопасности, охране труда. 

Деятельность специалиста по охране труда направлена на: сохранение 

жизни и здоровья работников в процессе трудовой деятельности, включающая 
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в себя правовые, социально-экономические, организационно-технические ме-

роприятия; создание безопасных условий труда; профилактику несчастных слу-

чаев; обеспечения работников средствами индивидуальной и коллективной за-

щиты, спецодеждой; проведение специальной оценки условий труда. 

Для осуществления поставленных задач специалистом по охране труда 

разрабатывается и реализовывается годовой план работы. Данный документ 

включает в себя локальный документ организации, который утверждается ра-

ботодателем.  

Мероприятия, которые входят в годовой план работы: 

 Правовые мероприятия – обеспечение документацией, которая вклю-

чает в себя нормативные акты и локальную документацию по охране труда ор-

ганизации. Это заключение индивидуальных договоров сотрудников, списков, 

приказов, положений и т.д. 

 Социально-экономические мероприятия – включает возмещение со-

трудникам по несчастным случаям, обязательное страхование, выплата трудо-

вых пособий работникам, с которыми расторгнут трудовой договор, обеспече-

ние льготами работников, работающих на вредном производстве [1]. 

Утверждены и согласованы схемы эвакуации и размещения сотрудников 

и воспитанников Центра при ЧС. Ежегодно проводится практическая трениров-

ка по эвакуации сотрудников и воспитанников. Составлен  паспорт безопасно-

сти учреждения. 

В учреждении  оформлен уголок по охране труда. В нем отражена ин-

формация по пожарной и электробезопасности; инструкция по эксплуатации 

опасных производственных объектов; правила оказания первой помощи; све-

дения о нормах выдачи СИЗ, смывающих или обезвреживающих средств, сред-

ства коллективной защиты, молока и лечебно-профилактического питания; ин-

формация о порядке прохождения медосмотров; инструкция по применению 

многокомпонентных сложных СИЗ [2]. 

Таким образом, в «Центре помощи детям, оставшимся без попечения 

родителей» осуществляется работа по созданию целостной системы охраны 

жизни, здоровья, техники безопасности и охраны труда несовершеннолетних. 
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